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Disciplinas Conhecimentos Atitudes e Valores
A Instrumentos A Instrumentos
Parametros o % Parametros o %
de avaliacéo de avaliagéo
- Representar bi- e tridimensionalmente através de meios Responsabilidade/
riscadores e/ou informaticos. Em penho
- Manipular, com intencionalidade, os diferentes A presenta 50 do material - Grelhas de
processos técnicos da representagéo e presentac x
expresséo visual. necessario observagdo 10%
Oficina de | - Utilizar adequadamente os materiais, 0s suportes e 0s T:ZE;')ZOS 90% ;:aRSeaallzaan de trabalhos de
Artes instrumentos necessarios a construgcao pratic C
12%ano de uma mensagem visual. (equivalentes a - Parnup_ac;ao na aula
- Dominar as diferentes fases metodolégicas de teste d% - Pontualidade
avaliacdo)

desenvolvimento de um projecto, nas diversas

areas em estudo.

- Trabalhar em equipa, gerindo as competéncias
necessarias a concretizagdo de um projecto

artistico.

- Intervir criticamente, no &mbito da realizacao plastica,
na comunidade em que esta inserido.

Rela¢&o com os outros
- Respeito pelos outros
- Espirito de cooperacao

A avaliagdo em Oficina de Artes é continua e integra duas componentes: uma, formativa, baseada no desenrolar dos trabalhos, desde os primeiros ensaios até aos produtos
finais; outra sumativa, assente no culminar destes trabalhos praticos. Dada a natureza da disciplina, o cumprimento dos prazos definidos para entrega ou avaliagdo intermédia,
sao fundamentais.

NOTAS

No final do 12 Periodo a classificagdo do aluno é traduzida pela seguinte férmula: {(Média dos trabalhos x90) + (Atitudes x10)} / 100

As classificagGes a atribuir nos 22 e 32 Periodos, sdo calculadas com base na mesma férmula, mas sdo acrescidas com a média, com peso de um terco, da nota
do periodo anterior no 22 P a classificacdo é dada por (formulax 2 +12P x 1) /3 eno 32 P é (férmula x 2 + 22P x 1) / 3. Mediante a progressdo do aluno ao longo
do ano, esta fdrmula podera ser adaptada visando recompensar positivamente o esforco, o estudo e a progressao.
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